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[서식 1]

구미소상공인종합센터 신규인력(육아휴직 대체) 채용 계획 

1. 채용계획 개요

채용 인원 1명

채용 형태 단기 기간제 계약직 (육아휴직 대체인력) / 10개월 예정

채용 부문 팀원(주임급) 1명

담당 업무 구미소상공인종합센터 관련 업무

예상 보수 연 3,300만원이내 (사업비 한도내에서 조정 및 협의)

2. 채용일정

전형절차 전형 일정 (예정) 발표 일정 (예정)

지원서 접수 02. 06.(금) ~ 02. 13.(금) 18:00 -

서류 전형 02. 19.(목) 02. 19.(목)

면접 전형 02. 20.(금) 02. 24.(화)

입사예정일 03. 03.(화) -

※ 채용일정은 상황에 따라 변동 될 수 있음.

[별첨] 채용공고 및 입사지원서 양식


